
 

 

 

 

 

UT 4.   

 

La RIC: 

Inversión y 

desarrollo 

empresarial 

en Canarias 

Objetivos específicos de la unidad:  

• Comprender la Reserva para Inversiones en Canarias (RIC) como instrumento del REF. 

• Identificar la finalidad económica de la RIC y su papel como incentivo a la inversión y al crecimiento 

empresarial. 

• Reconocer quiénes pueden aplicar la RIC y en qué condiciones. 

• Aplicar correctamente el proceso de dotación y materialización de la RIC en supuestos prácticos. 

• Analizar los beneficios fiscales asociados a la RIC y los riesgos de incumplimiento. 

• Valorar la RIC como herramienta de planificación y estrategia empresarial. 

Fecha estimada 

Noviembre 

Elementos del currículo Algunos aspectos metodológicos de la UT 

Actividades de 

enseñanza-aprendizaje 
R.A.  C.E.  Contenidos  Metodología Técnicas propuestas Agrupamiento  Recursos TIC Sesiones  

Act. 1. Invertir o no 

invertir: esa es la 

cuestión. 

2 b, c, d Bloque 2 
Aprendizaje 

cooperativo 

Brainstorming, lectura 

guiada, elaboración de 

mapa conceptual o 

infografía, caso reflexivo. 

 

Parejas y/o 

individual  

Libro de texto y materiales de la UT. 

Recursos oficiales: Agencia Tributaria 

Canaria (REF/RIC) y Gobierno de 

Canarias (REF). 

PC, Aplicaciones (Canva, miro, 

PowerPoint, Google Docs), 

Aula virtual 

2 

Act. 2. La letra pequeña 

también cuenta. 
2 b, c, d Bloque 2 

Simulación 

profesional 

Estudio de casos, check-list 

de asesoría, trabajo 

cooperativo y puesta en 

común. 

Pequeño Grupo o 

parejas  

Libro de texto y materiales de la UT. 

Recursos oficiales: Agencia Tributaria 

Canaria (REF/RIC) y Gobierno de 

Canarias (REF). 

Aula virtual, PC, documentos 

compartidos (Drive / 

OneDrive), aplicaciones de 

texto (Google Docs, Word, etc) 

3 

Actividades de 

calificación 
R.A.  C.E.  Contenidos Metodología  Técnicas propuestas Agrupamiento  Recursos  TIC Sesiones  

Act. 3. Proyecto Final 

ABP: Inversiones de una 

Microempresa Canaria. 

2 b, c, d Bloque 2 

Aprendizaje 

basado en 

proyectos 

Proyecto, presentación, 

análisis y toma de 

decisiones. 

Grupal / 

Individual 

Libro de texto y materiales de la UT. 

Recursos oficiales: Agencia Tributaria 

Canaria (REF/RIC) y Gobierno de 

Canarias (REF) 

PC, Herramientas de diseño y 

presentación (Canva / Slides / 

PowerPoint), hoja de cálculo, 

Aula virtual, herramientas 

colaborativas online 

5 

 Sesiones totales de la U.T.  10  

  

 

 

 



 

 

 

 
 

Instrumentos de evaluación:  Productos finales. Observación del trabajo cooperativo. Cuaderno del alumnado. 

Atención a la diversidad:  

(principios del DUA) 
Actividades con distintos niveles de dificultad. Trabajo cooperativo con reparto de roles. Uso de apoyos visuales, ejemplos reales. 

Educación en valores:  
Responsabilidad fiscal y cumplimiento de las obligaciones tributarias. Toma de decisiones éticas en el ámbito empresarial. Valoración de la inversión productiva frente a el beneficio 

a corto plazo. Trabajo en equipo, respeto a las aportaciones del grupo y pensamiento crítico. Compromiso con el desarrollo económico y social de Canarias. 

Uso de las TIC:  

Esta unidad permite trabajar: Plan de Emprendimiento y cultura emprendedora. Plan de Educación Económica y Financiera. Plan de Atención a la Diversidad, mediante actividades 

graduadas y trabajo cooperativo. Plan Digital de Centro, a través del uso de herramientas TIC. Plan de Orientación Académica y Profesional, mostrando salidas profesionales vinculadas 

a la asesoría y gestión empresarial. 

Trabajo coordinado con otros 

módulos del ciclo: 

La unidad se coordina especialmente con módulos del ámbito administrativo-empresarial, como Empresa en el Aula o Simulación Empresarial, favoreciendo la transferencia de 

aprendizajes y una visión integrada de la gestión empresarial. Se refuerzan contenidos comunes como la facturación, la documentación comercial, el cálculo de impuestos y la 

organización administrativa, utilizando criterios y formatos similares en las actividades prácticas y proyectos. 

Actividades complementarias:  
Visualización y comentario de vídeos divulgativos sobre el REF y la RIC. Consulta guiada de información en la Agencia Tributaria Canaria. Análisis de noticias de actualidad relacionadas 

con inversión, fiscalidad o empresas canarias. Invitación (presencial o virtual) de un profesional del ámbito empresarial o fiscal (si se da la oportunidad). 

Act. Refuerzo:  
Supuestos prácticos simplificados de identificación de sujetos y dotación. Esquemas guiados del proceso de aplicación de la RIC. Apoyo individualizado durante las actividades 

prácticas. Uso de ejemplos resueltos y modelos comentados. 

Act. Ampliación:  
Análisis de casos reales más complejos de aplicación de la RIC. Investigación breve sobre la relación de la RIC con otros instrumentos del REF. Propuesta de alternativas de inversión 

para una empresa dada, justificando su viabilidad. Ampliación del proyecto final incorporando comparación con otros incentivos fiscales. 

Formación No Presencial  

Las actividades de la unidad están diseñadas para su desarrollo tanto en modalidad presencial como no presencial, garantizando la continuidad del proceso de enseñanza-aprendizaje 

en situaciones excepcionales como confinamientos, incidencias organizativas o periodos de enfermedad prolongada del alumnado, mediante el uso de herramientas digitales y el 

aula virtual. 

 


